
 
 

การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร (องค์กรคุณธรรมและค่านิยมสุจริต) 
          องค์การบริหารส่วนต าบลลุโบะสาวอ  มีนโยบายในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ให้เป็นองค์กร
คุณธรรมและค่านิยมสุจริต   โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
1. เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งของหน่วยงาน ในการป้องกันทุจริตประพฤติมิชอบ ด้วยหลักพอเพียง 
2. เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรม และค่านิยมสุจริต ต่อต้านการทุจริตมิชอบในหน่วยงาน 

พัฒนา  คุณธรรม  จริยธรรม 
3. เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรม และค่านิยมสุจริต ต่อต้านการทุจริตมิชอบในหน่วยงาน ด้วยหลัก สุจริต 

การด าเนินงานในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร องค์กรแห่งคุณธรรมและค่านิยมสุจริต 
1. ประกาศเจตจ านงการเป็นองค์กรคุณธรรม และค่านิยมสุจริตประจ าปี 
2. ด าเนินโครงการเพ่ือส่งเสริมการเป็นองค์กรคุณธรรมและค่านิยมสุจริต ภายใต้ชื่อ โครงการส่งเสริม

คุณธรรมและจริยธรรมในการต่อต้านการทุจริตเป็นประจ าทุกปี 
 
 
 

 


	การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร (องค์กรคุณธรรมและค่านิยมสุจริต)
	การดำเนินงานในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร องค์กรแห่งคุณธรรมและค่านิยมสุจริต


