
 
 
 

 

  ประกาศองคการบริหารสวนตาํบลลุโบะสาวอ 
  เรื่อง   ประมวลจริยธรรมของขาราชการ  

     ขององคการบริหารสวนตําบลลุโบะสาวอ  จังหวัดนราธิวาส   
พ.ศ. ๒๕64 

 
 

  ตามที่ องคการบริหารสวนตําบลลุโบะสาวอ ไดประกาศมาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม
ของขาราชการ พนักงาน และลูกจางขององคการบริหารสวนตําบลลุโบะสาวอ  ลงวันที่ ๒๖  กันยายน  
๒๕๔๘ ตามนัยมาตรา ๗๗ แหงรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๔๐ ไปแลว นั้น  

เนื่องจากรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช  ๒๕๕๐  มาตรา ๒๗๙ บัญญัติใหมี
ประมวลจริยธรรมเพ่ือกําหนดมาตรฐานทางจริยธรรมของผูดํารงตําแหนงทางการเมือง  ขาราชการ หรือ
เจาหนาที่ของรัฐแตละประเภท โดยใหมีกลไกและระบบในการบังคับใชอยางมีประสิทธิภาพ  รวมท้ัง
กําหนดข้ันตอนการลงโทษตามความรายแรงแหงการกระทํา  ทั้งนี้ การฝาฝน หรือไมปฏิบัติตามมาตรฐาน
ทางจริยธรรมดังกลาว  ใหถือวา เปนการกระทําผิดทางวินัย  

 

เพ่ือใหเปนไปตามเจตนารมณของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  ๒๕๕๐  
มาตรา ๒๗๙  องคการบริหารสวนตําบลลุโบะสาวอ จึงใหยกเลิกประกาศมาตรฐานทางคุณธรรมและ
จริยธรรมที่อางถึง  และใหจัดทําเปนประมวลจริยธรรมของขาราชการองคการบริหารสวนตําบล                
ลุโบะสาวอแทน  เพ่ือเปนเครื่องกํากับความประพฤติของขาราชการในสังกัด  ตามประมวลจริยธรรม      
แนบทายนี้ 

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
 

 
ประกาศ  ณ  วันที่   1   เดือน  ตุลาคม   พ.ศ. ๒๕63 

 
 
 

(นายอาแว   เจะแว) 
นายกองคการบริหารสวนตําบลลุโบะสาวอ 

 


